
國立臺北商業大學學生操行成績考查辦法 
                           中華民國 81年 09月 04日訓育委員會議修訂 

                          中華民國 85年 06月 05日訓育委員會議增修 
                          中華民國 90年 10月 09日學生事務會議修訂 
                          中華民國 95年 04月 27日學生事務會議修訂 
                          中華民國 95年 05月 29日學生事務會議修訂  
                          中華民國 95年 11月 23日學生事務會議修訂 
                          中華民國 96年 05月 04日學生事務會議修訂 

中華民國 102年 01月 17日學生事務會議修訂 
中華民國 103年 06月 25日學生事務會議修訂 
中華民國 104年 07月 02日學生事務會議修訂 
中華民國 105年 11月 18日學生事務會議修訂 
中華民國 107年 07月 05日學生事務會議修訂 
中華民國 113年 11月 15日學生事務會議修訂 

 
 

第一條 本辦法依照本校學則及各項學務規章之規定，訂定國立臺北商業大學學生操行
成績考查辦法(以下簡稱辦法)。 

第二條 學生操行成績分為下列五等： 
       一、90分以上至 95分為優（Ａ+）等。 
       二、80分以上未滿 90分者為甲（Ａ）等。 
       三、70分以上未滿 80分者為乙（Ｂ）等。 
       四、60分以上未滿 70分者為丙（Ｃ）等。 
       五、未滿 60分者為丁（Ｄ）等。 
       評分結果超過 95分者，均以 95分優（Ａ+）等列計。 
第三條 學生操行成績之評定，以 82分為基數，其總成績以 60分為及格，95分為滿分，

依照獎懲紀錄分別增減之，所得分數為其操行實得總成績。 
第四條 學生操行考核，由班級導師、系科輔導教官、系科主任或研究所所長負主要責

任，對每一學生之操行成績分別作評定，於學期終了前，即由學務處核計操行

成績並轉送教務處納入學生學業成績單。 
       其操行成績計算方法如下： 

       一、由導師、系科輔導教官、系科主任或所長擔任評分者： 

基本分±導師評分±系科輔導教官評分±系科主任或所長評分±獎懲分數＝
實得分數。 

說明：依本實施要點第五項之規定，導師、系科輔導教官評分，最高均可

各給正 4分，最低均可各給負 4分，系科主任或所長評分最高可給正 2分，
最低可給負 2分。 

二、本校至國外交換學生操行成績以基本分數 80分為基準，系科主任或所長、
導師、系科輔導教官得依據學生國外表現，做為加減分之依據，學生如有重

要行為表現，國際事務處得主動提供相關資料，做為評分之參考依據。 
第五條 學生如有應受獎懲之事實，其加減操行分數標準如下： 
       一、記大功者每次加 7.5分。 
       二、記小功者每次加 2.5分。 
       三、記嘉獎者每次加 1分。 
       四、記大過者每次減 7.5分。 
       五、記小過者每次減 2.5分。 
       六、記申誡者每次減 1分。        
第六條 學生成績單操行成績以等第方式列計，如需量化操行成績證明書，將依學生之

申請發給。 
第七條 本辦法經學生事務會議通過，陳請校長核定後施行，修正時亦同。 


